Svjesni nužnosti snažnijeg uključivanja u međunarodno tržište roba, usluga i znanja; Uočavajući potrebu povezivanja procesa obrazovanja, znanstveno-istraživačkog rada i transfera tehnologije u procesu proizvodnje/poslovanja; Suglasni u nastojanjima da se na svim razinama u zemlji unaprijede procesi približavanja Hrvatske standardima Europske unije - Elektrotehnički fakultet Sveučilišta Josipa Juraja Strossmayera u Osijeku i ____(naziv poduzeća)__________  potpisuju

SPORAZUM O PARTNERSTVU U PROCESU

OBRAZOVANJA STUDENATA ELEKTROTREHNIKE 
I. OPĆE ODREDBE

Članak 1

Elektrotehnički fakultet Sveučilišta Josipa Juraja Strossmayera u Osijeku (u daljem tekstu ETF) ________(naziv poduzeća) __________(u daljem tekstu poduzeće) potpisuju Sporazum u cilju provedbe stručne prakse u procesu obrazovanja studenata stručnog studija na ETF-u u područjima: automatika, elektroenergetika i informatika, 

Članak 2

Partnerstvo se realizira dugoročnim. organiziranim i koordinanim pristupom provedbi stručne prakse studenata završne godine stručnog studija u pogonima i poslovnim prostorima na realizaciji projektnih zadataka iz oblasti za koje se obrazuju.

II. ELEKTROTEHNIČKI FAKULTET OSIJEK

Članak 3
Na Elektrotehničkom fakultetu studenti se na stručnom studiju osposobljavaju za rad u različitim područjima elektrotehnike za održavanje i eksploataciju pogona i postrojenja, te uporabu i razvoja pripadnih programskih alata i opreme za njihov rad, simulaciju, povezivanje i koordinaciju. 

Program studija elektrotehnike na ETF Osijek izrađen je prema iskustvima elektrotehničkih fakulteta razvijenih industrijskih zemalja zapadme Europe, a prilagođen je našoj sredini u cilju izobrazbe kvalitetnih visokostručnih i znanstvenih kadrova. Prostor i oprema laboratorija organizirani su prema znanstvenim područjima, tako da osiguravaju kvalitetan studij i znanstveni rad
III. PODUZEĆE ___(naziv poduzeća)____

Članak 4

Poduzeće u okviru svojih proizvodnih i poslovnih tehnologija koristi suvremena tehnološka znanja (kadrove, uređaje i opremu) pored ostalih - i iz područja automatika, elektroenergetika i informatika.

U navedenim područjima, a prema tehnološkim, poslovnim i kadrovskim mogućnostima poduzeće će prema godišnjem planu u dogovoru s ETF-om omogućiti realizaciju stručne prakse studentima stručnog studija.

IV. ORGANIZACIJA STRUČNE PRAKSE

Članak 5
Stručna praksa je sastavni dio programa obrazovanja na studiju ETF-a i jedan je od temeljnih uvjeta za upis u narednu godinu studija. 

Stručna praksa se provodi u IV semestru studija (ožujak-lipanj)u trajanju od 480 sati (15 tjedana po 32 sata)., a realizira se u pogonima gdje postoji mogućnost da student primjenjuje stečena znanja.

Članak 6

Svaki student pojedinačno realizira stručnu praksu u poduzeću pod vodstvom mentora na poslovima za koje se obrazovanjem priprema - rješavajući od mentora postavljene zadatke u projektu. Tijekom ove prakse student pod vodstvom mentora treba upoznati život u radnoj sredini, organizacijsku strukturu proizvodno-poslovnog sustava, upoznati proizvodnu tehnologiju, ovladati pravilima zaštite na radu te aktivno sudjelovati u inženjerskim poslovima kroz realizaciju zadanih poslova u okviru projekta - poštujući stručna, tehnološka i druga pravila u poduzeću.
Članak 7

Stručna praksa se provodi u organizaciji ETF-a u pod mentorstvom imenovanog stručnjaka na mjestu stručne prakse i pod kontrolom stručnih osoba s Fakulteta.

Članak 8

Projektni zadatak za svakog studenta na stručnoj praksi osmišljava se u poduzeću, u skladu s potrebama proizvodnje-poslovanja, a verificira ga stručni tim na Fakultetu. 

Svaki student prije odlaska na stručnu praksu dobiva pismenu uputnicu za stručnu praksu ovjerenu od voditelja stručne prakse.

Za vrijeme stručne prakse studenti su od strane ETF-a osigurani od posljedica eventualnih nezgoda na radu (uključujući i odlazak i povratak s radnog mjesta).

Za vrijeme realizacije stručne prakse - voditelj stručne prakse ETF-a obilazi studente na praksi i u stalnom je kontaktu s mentorima prakse u poduzećima.

Članak  9

Po završenoj stručnoj praksu - mentor daje pismenu ocjenu o realizaciji prakse za svakog studenta posebno.

Student vodi dnevnik rada za vrijeme stručne prakse te na kraju podnosi pismeno stručno izvješće o realiziranoj stručnoj praksi voditelju stručne prakse  ETF-a. 

V. PLANIRANJE STRUČNE PRAKSE

Članak 10

Poduzeće u skladu sa svojim potrebama i mogućnostima iskazuje broj i profil studenata koje može primiti na stručnu praksu.

ETF u skladu sa potrebama obrazovnog procesa iskazuje broj i profil studenata koje može uputiti na stručnu praksu.

Ovi se planovi godišnje usklađuju.

U Osijeku, 28.02.2006. godine

Dekan ETF-a :





                                 Direktor:naziv poduzeća
Prof.dr.sc. Radoslav Galić                                                                          _(ime direktora)_____       
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