Sveučilište J. J. Strossmayera u Osijeku

Fakultet elektrotehnike, računarstva

i informacijskih tehnologija Osijek

ANALIZA ANKETE ZA STUDENTE POSLIJEDIPLOMSKOG DOKTORSKOG STUDIJA ELEKTROTEHNIKE
U svibnju 2016. godine od strane voditelja poslijediplomskog studija (prodekan za znanost i poslijediplomske studije) te Povjerenstva za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Fakulteta elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek, organizirana je anketa za studente poslijediplomskog studija te za završene studente poslijediplomskog studija (doktore znanosti) kako bi se utvrdilo kakvo je mišljenje studenata i završenih studenata te kakve su njihove sugestije i napomene o navedenom studiju, a u svrhu poboljšanja kvalitete studiranja na poslijediplomskom studiju Fakulteta elektrotehnike, računarstva i informacijskih tehnologija Osijek.

Anketi je pristupilo ukupno osamdeset studenata.

Od toga je bilo:

- pet studenata koji su odustali od doktorskog studija,
- trideset studenata koji su već završili studij,

- četrdeset i pet studenata koji još uvijek studiraju.
DIO ANKETE KOJI SU POPUNJAVALI SVI STUDENTI (UKUPNO 80)
I. Ocjena studija
a. Informacije o poslijediplomskom studiju su kvalitetne i dostatne.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	8
	17
	24
	28


Prosječna ocjena: 3,93
b. Kriteriji napredovanja na studiju su jasni.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	1
	4
	11
	       30
	31


      Prosječna ocjena: 4,24
c. Elektrotehnički fakultet pruža kvalitetnu podršku studentima na poslijediplomskom studiju.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	2
	13
	9
	       25
	28


     Prosječna ocjena: 3,83
d. Voditelj poslijediplomskog studija (prodekan za znanost i poslijediplomske studije) je susretljiv i dostupan
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	2
	1
	5
	       17
	48


Prosječna ocjena: 4,47
e. Postupci na poslijediplomskom studiju (kvalifikacijski ispit, javni razgovor za odobravanje teme doktorata, ocjena i obrana doktorata) su transparentni i etični.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	1
	1
	5
	       12
	54


Prosječna ocjena: 4,6
II. Ocjene mentora (općenito) 
a. Mentor je dostupan za komunikaciju (osobno, e-mailom, telefonom.).
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	1
	0
	1
	       4
	70


Prosječna ocjena: 4,87

b. Mentor pomaže u usvajanju potrebnih znanja za znanstveno-istraživački rad.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	2
	1
	       16
	56


Prosječna ocjena: 4,68
c. Mentor potiče na znanstveno-istraživački rad i objavljivanje radova.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	0
	1
	       11
	62


Prosječna ocjena: 4,82
d.  Mentor Vas je kvalitetno pripremio za kvalifikacijski ispit/javni razgovor/obranu disertacije
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	1
	0
	3
	       12
	45


Prosječna ocjena: 4,63

III. Rad Studentske službe

a. Djelatnici studentske službe pridržavaju se radnog vremena studentske službe.
	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	0
	2
	        8
	65


Prosječna ocjena: 4,84
b. Radno vrijeme studentske službe zadovoljava potrebe studenata.

	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	1
	8
	       18
	48


Prosječna ocjena: 4,5
c. Djelatnici studentske službe su susretljivi.

	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	0
	1
	6
	       14
	57


Prosječna ocjena: 4,63
d. U studentskoj službi dostupne su sve relevantne informacije.

	Ocjena
	1
	2
	3
	4
	5

	Frekvencija pojavljivanja
	2
	9
	10
	       17
	41


Prosječna ocjena: 4,09
PODACI O BIVŠIM STUDENTIMA KOJI SU DOKTORIRALI (UKUPNO 30)
IV. Podaci o studentu nakon doktorata
a. Jeste li zaposleni? 


DA 30/30 (100%)
NE 0


(ako DA) Gdje ste zaposleni

i. visokoškolska institucija 


25 (83 %)
ii. javne institucije izvan visokog školstva
2 (6 %)
iii. javno poduzeće 



1 (3%)
iv. privatno poduzeće 



2 (6 %)
b. Uključuje li Vaše radno mjesto i poslove razvoja i/ili znanstveno-istraživački rad?
DA 25/30 (83 %)

      NE 5/ 30 (17 %)
c. Jeste li tijekom studija imali podršku poslodavca
DA 26/30 (87 %)

      NE 4/ 30 (13 %)

d. Je li Vam je poslodavac na neki način priznao stečenu titulu doktora znanosti 
DA 25/30 (83 %)

      NE 5/ 30 (17 %)

e. Jeste li osnovali svoje poduzeće tijekom ili nakon završetka poslijediplomskog studija?

DA 2/30 (7 %)

      NE 5/ 30 (93 %)

ZA ISPISANE STUDENTE (UKUPNO 5)
VII     Razlozi zbog kojih ste odustali od poslijediplomskog studija (zaokružiti do 3 najvažnija razloga):

     a) Studij je zahtjevniji nego sam očekivao 
     b) Nedostatak novaca 


1/5 (20 %)
     c) Nedostatak vremena


1/5 (20 %)
     d) Nedostatak motivacije


1/5 (20 %)
 
      e) Promjena životnih okolnosti

5/5 (100 %)
     f) Nezadovoljstvo organizacijom studija  -
     g) Nezadovoljstvo mentorom

-
                  h) Nezadovoljstvo kvalitetom studija
-
     i)  Drugo 




-
